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Monsieur le Recteur, Mesdames et Messieurs, 

 
Depuis la loi de transformation de la fonction publique et son entreprise de dilution des CHSCT, 

la FNEC FP-FO fait le constat régulier d’un mal qui frappe les formations spécialisées, le 

syndrome du bilan-marronnier. En plus bien-sûr d’une autre maladie, auto-immune celle-ci, le 

groupe de travail. Quel diagnostic pourrions-nous en faire ? Et pour quels remèdes ?  

Mais il faudrait surtout que ces constats débouchent sur des actions correctives ou de 

prévention. C’est l’essence mêmes de ces instances. Or force est de constater que les bilans 

font suite aux bilans et empilent les données sans que rien ne bouge vraiment d’une année sur 

l’autre. Alors que les revendications de personnels, qui sont loin d’être déconnectées de ces 

bilans, dressent une liste de remèdes aux constats que l’on peut faire, leur satisfaction auraient 

pour vertu certaine de prévenir voire de guérir l’institution Education nationale de ce qui la 

rend malade : conditions de travail, manque de postes, inclusion systématique et forcée, 

amiante, management toxique, empilement des réformes, absence de prévention des risques, 

etc… 

Nous constatons des augmentations des accidents du travail et des maladies professionnelles, 

une baisse des reconnaissances de l’imputabilité au service, une sous-représentation des 

risques psychosociaux qui passent souvent en maladie ordinaire, ce qui correspond à une 

volonté clairement établie de l’administration, l’absence d’une véritable prévention primaire 

qui passerait par une étude d’impact, puis un bilan des reformes et des politiques du 

ministère, l’absence d’une véritable médecine de prévention  faute de moyens et de 

recrutement massif.  

Le constat d’une politique de prévention et de santé et sécurité au travail sclérosée est clair et 

constant. 

Pour la FNEC FP-FO, Nicolas Robert et Jacques Pousse 

 


