
Direction des services départementaux de l’Education nationale du Bas-Rhin - D1D 
 

 

Circonscriptions : EUROMETROPOLE NORD (Bischheim, Hoenheim, Schiltigheim – REP et CLA)  à 50% et 
STRASBOURG 5 (Cronenbourg, Hautepierre – REP et REP+) à 50% 

 
Libellé du poste : Conseiller Pédagogique de Circonscription à valence « Appui au pilotage des directeurs » 

 

1. Définition du poste et des missions : 
 

Le conseiller pédagogique exerce ses activités sous la responsabilité des IEN dont il est le collaborateur direct. 
Son action s’inscrit dans le cadre du programme de travail de circonscription défini par les IEN. 

Le conseiller pédagogique assurera plus particulièrement un appui aux directeurs des écoles.  

. 

Appui aux directeurs des écoles : 

• Assister, en lien avec les directeurs, les équipes pédagogiques dans l’élaboration, le suivi et l’évaluation 
des projets des écoles 

• Participer à des conseils de maîtres et de cycles pour analyser les résultats aux évaluations nationales et 
définir les leviers adaptés aux besoins des élèves 

• Traiter et analyser les résultats aux évaluations nationales à l’échelle de chaque circonscription 

•   Accompagner les directeurs dans l’animation des équipes et l’élaboration d’outils de pilotage 

• Assister les directeurs dans le déploiement des dispositifs nationaux (école buissonnière, vacances 
apprenantes, ADAGE, ...) 

• Assurer l’accompagnement des directeurs et l’animation de formations telles que des groupes de travail 

 

Accompagnement et formation des enseignants : 

• Contribuer à la dynamique d’accompagnement des enseignants  

• Participer au plan de formation de chacune des circonscriptions 
 
Contribution à la sécurité des élèves, des personnels et des enceintes scolaires (situations de  
violence/menace/harcèlement/cyberharcèlement) : 

•   Informer et former les équipes pédagogiques  

•   Coordonner et animer l’équipe ressource de chacune des circonscriptions 

•   Assurer les suivis des actions mises en œuvre dans les écoles dans le cadre du dispositif pHARe  

•   Contribuer à la résolution des situations sensibles entre les écoles et leurs partenaires 

•   Co-élaborer les PPMS unifiés 

 

 

2. Compétences et qualités requises par le candidat : 
 

• Compétences pédagogiques avérées  
• Capacités d’organisation et d’analyse  
• Capacités relationnelles  
• Sens de la médiation  
• Qualités de discrétion, de confidentialité, de loyauté  

• Aptitude à travailler en équipe  

• Maîtrise des outils numériques 

 
3. Conditions de recrutement : 

 

• Le candidat sera entendu par une commission composée de quatre personnes dont les IEN des deux 
circonscriptions. 

• Être titulaire du CAFIPEMF ou s’engager à se présenter à la certification. 

• Une expérience en tant que directeur d’école serait appréciée. 
 

Contact pour obtenir des informations sur le poste : 
IEN Strasbourg 5 – 03 69 20 93 25 / ien.strasbourg5@ac-strasbourg.fr 

    IEN Eurométropole nord – à3 69 20 93 40 / ien.eurometropole.nord@ac-strasbourg.fr  

Fiche profil de poste  

mailto:/%20ien.eurometropole.nord@ac-strasbourg.fr

